
 

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR                                                                          
DEL PROCESO DE SELECCIÓN CAS Nº 007-2021-MLV 

(01) AUXILIAR COACTVO  

EVALUACIÓN CURRICULAR CONV 007-2021 

N° APELLIDOS Y NOMBRES SITUACIÒN 

1 LOPEZ ZUMAETA JHON FRANCISCO DESCALIFICADO 

2 BENITES BAYONA ALVARO DANIEL DESCALIFICADO 

3 SIMEÓN SEMPERTEGUI WALTER BRAULIO NO APTO 

4 CLAROS TORRES MONICA NO APTO 

5 TOMASTO GARCÍA CYNTIA APTO 

6 CHINCHON LLANCARI DANIEL VICTOR DESCALIFICADO 

7 OTINIANO VELASQUEZ ALEXANDER NO APTO 

8 CONDORI JURADO JOSE ANTONIO APTO 

9 VALERO FLORES JORGE LUIS NO APTO 

10 VERA VERGARA ELVIS GIANCARLOS NO APTO 

11 PIZARRO VILLÓN GONZALO CHRISTIAN NO APTO 

12 MERINO CANO YULI ANDREA DESCALIFICADO 

13 URBINA ROMERO ANA MONICA APTO 

14 NAVARRETE MARTINEZ ARMANDO NO APTO 

15 SANDOVAL ALVARADO OSMAR NO APTO 
 
 
*Las postulaciones realizadas fuera del rango establecido en el cronograma he indicado en las bases de la 
convocatoria, no fueron consideras. 
 
 
 

EVALUACIÓN CURRICULAR CONV 007-2021 
ENTREVISTA 
PERSONAL 

N° APELLIDOS Y NOMBRES SITUACIÒN PUNTAJE FECHA HORA 

1 TOMASTO GARCÍA CYNTIA APTO 39 9/03/2021 8:30AM 

2 CONDORI JURADO JOSE ANTONIO APTO 34 9/03/2021 8:50AM 

3 URBINA ROMERO ANA MONICA APTO 35 9/03/2021 9:10AM 
 

 



 

La entrevista se realizará a través de una plataforma virtual, para ello el (la) postulante deberá dejar su correo en la 

siguiente dirección electrónica: seleccioncas@munilavictoria.gob.pe o de lo contrario, se tomará el correo declarado 

en la Ficha Curricular, se le enviará las instrucciones a seguir para la última etapa correspondiente. 

*Nota: El postulante deberá enlazarse en el horario establecido portando su DNI (HORA EXACTA). 
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